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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
RESOLUCION NUMERO 1281 DE 2019

 DYAGL.2019 )

Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE
ESTADISTICA - DANE,

En ejercicio de sus facultades legales, y en especial las qué le confiere el Decreto 262 de 2004,
Decreto 1083 de 2015, el articulo 1° del Decreto 1338 de 2015, el Decreto 648 de 2017, el
Decreto 1515 de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante Acuerdo No. 534 del 10 de febrero de
2015, convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica - DANE, Convocatoria No. 326 de 2015 - DANE.

Que agotadas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. 20172220049395 del 02 de agosto de 2017, por medio de la cual se conformo la lista
de elegibles para proveer el empleo nimero OPEC 227042, respecto del cual se convocaron tres (3)
cargos en vacancia definitiva correspondiente al empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Cédigo 2028 Grado 17, ubicado en la OFICINA ASESORA DE PLANEACION
sefialando que el primer (1) lugar de la lista corresponde a la sefiora ANGELA JOHANNA MARQUEZ
MORA, identificada con cédula de ciudadania No. 33.102.498.

Que mediante Resolucion No. 2511 del 03 de noviembre de 2017, se nombré en periodo de prueba
a la sefiora ANGELA JOHANNA MARQUEZ MORA en el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Codigo 2028 Grado 17, quien mediante acta de posesion No. 283 del 29 de diciembre de 2017 tomé
posesion del empleo.

Que mediante Resolucion No. 2235 del 06 de agosto de 2018, le fue declarada la vacancia temporal
a la sefiora ANGELA JOHANNA MARQUEZ MORA, en el empleo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Cdédigo 2028 Grado 17, del cual ostenta derechos de carrera administrativa en
esta Entidad, para desempefiar un cargo de carrera administrativa en el Departamento Administrativo
del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre —
COLDEPORTES.

Que mediantQ Resolucion No.0500 del 95 de abril de 2019, le fue_declarada Ia vacancia definitiva a
la seriora ANGELA JOHANNA MARQUEZ MORA, en el empleo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Codigo 2028 Grado 17, por haber superado el periodo de prueba.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Acuerdo 562 de 2016 que indica: “Uso
de una lista de elegibles. Corresponde a la CNSC remitir a las entidades de oficio o a solicitud de los
respectivos nominadores (o persona delegada para ello), la lista de personas con las cuales se debe
proveer definitivamente los empleos de carrera administrativa que se encuentren vacantes y que
hayan sido objeto del concurso y realizar el cobro respectivo, si a ello hubiere lugar, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 32 del presente Acuerdo.

Las vacancias definitivas que se generen en los empleos inicialmente provistos, con ocasion para su

titular de alquna de las causales de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de Ja Ley 909 de
2004, o aquellas que resulten de la listas de elegibles conformada con un numero menor de
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aspirantes al de vacantes ofertados a proveer mediante el uso de una lista de elegibles vigente, o
aquellas vacantes cuyo concurso haya sido declarado desierto, seran provistas mediante uso de
listas de elegibles previo agotamientq de los tres primeros érdenes de provision establecidos por el
articulo 1° del Decreto 1894 de 2012, el cual modificé el articulo 7° del Decreto 1227 de 2005
(contenido en el Decreto 1083 de 2015), y se realizaré en estricto orden de mérito con los elegibles
que se encuentren en la lista.”

Que de acuerdo con lo anterior, mediante oficio con radicado interno DANE No. 20193130055121 del
26 de abril de 2019, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE, solicité entre
otros la recomposicion de la lista de elegibles correspondiente al codigo OPEC No. 227042, teniendo
en cuenta que cuenta con otro elegible para llevar a cabo la provisién del empleo y se encuentra
vigente.

Que mediante oficio con radicado No. 20191020253731 del 23 de mayo de 2019 y radicado interno
DANE 20193130101702 del 27 de mayo de 2019, la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC
autorizé el uso directo de lista de elegibles (con cobro), para proveer unas vacantes de empleos
ofertados en la Convocatoria No. 326 de 2015.

Que mediante oficio con radicado No. 20193130083261 del 14 de junio de 2019, el DANE remitio a
la CNSC el certificado de disponibilidad presupuestal, para hacer uso directo de Ia lista de elegibles
(con cobro).

Que mediante Resolucion No. CNSC - 20191020087935 del 17 de julio de 2019, la Comisién Nacional
del Servicio Civil establece el pago por el uso de las listas de elegibles, conformadas en Ia
convocatoria 326 -2015, para proveer cinco (5) vacantes definitivas en el DANE.

Que el articulo primero de la mencionada Resolucion establece: “ARTICULO PRIMERO.- Establecer
en la suma de CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS
M/CTE (34.140.580), el valor a pagar por parte del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL
DE ESTADISTICA - DANE, identificado con NIT 899.999. 027-8, a la Comisién Nacional del Servicio
Civil, por concepto del uso de las listas de elegibles para proveer: una (1) vacante del empleo No.
227042, una (1) vacante en el empleo No. 227041, una (1) vacante en el empleo No. 227365, una (1)
vacante en el empleo No. 227438, una (1) vacante en el empleo No. 227173, pertenecientes a la
Convocatoria No. 326 de 2015.

Que con ocasion de la declaratoria de la vacancia definitiva del empleo que desempefiaba la sefiora
ANGELA JOHANNA MARQUEZ MORA, es procedente utilizar la lista de elegibles para proveer la
vacante del empleo identificado con el Codigo OPEC No. 227042, denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Coédigo 2028 Grado 17 con el sefior JUAN NICOLAS ACEVEDO PACHECO,
identificado con cédula de ciudadania No.79.794.546, quien una vez recompuesta la lista de elegibles
ocupa el primer orden de elegibilidad para ser nombrado.

Que la Coordinadora del Grupo Area de Gestion Humana del DANE, certifico que el sefior JUAN
NICOLAS ACEVEDO PACHECO, identificado con cédula de ciudadania No. 79.794.546, cumple con
los requisitos de estudio y experiencia sefialados en el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales de la Entidad, adoptado mediante Resolucién No. 2326 del 30 de octubre
de 2015 para ser nombrado en periodo de prueba en el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Cédigo 2028 Grado 17 de la Planta de Personal Global del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica, ubicado funcionalmente en la OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Que mediante oficio con radicado No.20193130052483 del 17 de junio de 2019, suscrito por el
Coordinador del GIT de Presupuesto, se certifico la existencia de recursos por todo concepto de
Gastos de Personal, para amparar el nombramiento en periodo de prueba que se tramita.

Que actualmente el empleo en mencién se encuentra en vacancia definitiva, y corresponde al cédigo
OPEC No. 227042 ofertado a través de la Convocatoria No. 326 de 2015 - DANE - Grupo 1.

Que en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en periodo de prueba al sefior JUAN NICOLAS ACEVEDO
PACHECQO, -identificado con cédula de ciudadania No. 79.794.546, en el cargo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Codigo 2028 Grado 17 de la Planta de Personal Global del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, ubicado en la OFICINA ASESORA DE
PLANEACION, con una asignacion basica mensual de Cuatro Millones Setecientos Doce Mil
Cuarenta y Siete Pesos M/CTE ($ 4.712.047), de acuerdo con lo expuesto en la parte considerativa
de la presente resolucién.

PARAGRAFO. El periodo de prueba a que se refiere el presente articulo tendra una duracién de seis
(6) meses, contados a partir de la fecha de posesion y se sujetara a las disposiciones contenidas en
el Titulo 8 Capitulo 2 del Decreto 1083 del 2015 y el Capitulo VIl del Acuerdo No. 534 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO. E| sefior JUAN NICOLAS ACEVEDO PACHECO, debera manifestar si
acepta el nombramiento en periodo de prueba dentro de los diez (10) dias siguientes a la
comunicacion de la presente resolucién y tendra diez (10) dias para posesionarse, los cuales se
contabilizan a partir de la fecha de aceptacion del nombramiento.

ARTICULO TERCERO. El nombramiento en periodo de prueba de que trata el articulo primero de la
presente Resolucién se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
4119 del 10 de enero de 2019.

ARTICULO CUARTO. Comunicar el presente acto administrativo de conformidad con lo establecido
en el Articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 de 2017 a JUAN NICOLAS ACEVEDO PACHECO, haciéndole
saber que contra el presente acto no procede ningun recurso.

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los
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JYAN DANIELJOVIEDO ARANGO

“}.Elabord: Flor Angela Nifio Nifio - Profesionat Area de Gestion Humana
' Reviso: Rocio del Pilar Contreras - Profesional Especializado Area de Gestion Humana
Vo. Bo: Claudia Patricia Ardita Diaz - Coordinadora Area de Gestién Humana
Vo. Bo@iana Helen Navarro Bonett - Jefe de Oficina Asesora Juridica encargada de las funciones de [a Secretaria General de! Depanamen}




